
高雄市 110 學年度精進國民中小學 

教師教學專業與課程品質整體推動計畫— 

國民教育輔導團綜合活動領域輔導小組 

第一學期國中「評出綜合好實力」研習實施計畫 

 

一、依據 

(一) 教育部補助直轄市、縣(市)政府精進國民中學及國民小學教師教學

專業與課程品質作業要點。 

(二) 高雄市110學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計

畫。 

(三) 高雄市110學年度國民教育輔導團整體團務計畫。 

 

二、目的 

(一) 依循十二年國教課綱內涵，加強「課程-教學-評量」三者之間的連結 

     ，期待透過此標準本位評量之教學回饋，協助教師針對學生不足之處 

     ，調整教學，來促進教師專業發展，並發揮學力監控的功能，透過研 

     習深化領域教學內涵。 

(二) 藉由標準本位評量與素養導向課程設計之工作坊形式，深化現場老師

素養導向課程設計與評量之能力，提供教師更深入的課程設計方法，

活化教學並共創課程帶回校內實施，再回流分享課程經驗，與他校交

流共學，以期最大化其效能。 

 

三、辦理單位 

(一) 指導單位：教育部國民及學前教育署 

(二) 主辦單位：高雄市政府教育局 

(三) 承辦單位：高雄市國民教育輔導團國中綜合活動領域輔導小組、高雄

市立三民區陽明國民中學 

 

四、辦理日期及地點 

(一) 場次A：評出綜合好實力評量工作坊（一）：第一次看標準本位評量就

上手:基本概念與示例 

110年10月1日星期五，09：00至12：00 ，研習時數3小時 



陽明國中滌心園【研習代碼 3144244】 

(採線上或實體辦理，視疫情狀況機動調整) 

(二) 場次B：評出綜合好實力評量工作坊（二）：第一次用標準本位評量就

上手:符合標準本位評量概念的課程撰寫實務 

110年11月6日星期六，09：00至16：00 ，研習時數6小時 

陽明國中滌心園【研習代碼 3144274】 

(採線上或實體辦理，視疫情狀況機動調整) 

五、參加對象及人數、報名方式 

 (一) 本市公私立國民中學擔任綜合活動領域教師，每場次約為30人，二

場次合計60人。 

 (二)  報名方式 

    1.請參與教師於舉辦日期前一週至「全國教師在職進修資訊網」完成線

上報名手續，網址：http://www3.inservice.edu.tw/。 

    2.有疑問者請洽詢「高雄市國民教育輔導團綜合活動領域」劉思筠老

師，辛靜玫老師。TEL: (07) 3590116 轉 233。  

    3.報名參加研習之人員，應如期簽到退參加研習，如有重大原因，未能

如期參加研習者，請於研習前電話告知承辦人，並上全國教師在職進

修網站取消報名。 

 

六、研習內容: 請見附件一 

 

七、差假與獎勵 

(一) 參加教師於研習活動期間准予公假（課務自理），全程參與者如實

核發研習時數。研習時間如適逢假日，參加人員准予依規定於一年

內覈實補休，課務自理。 

(二) 承辦本研習活動工作人員，依「高雄市立各級學校及幼兒園教職員

工獎懲標準補充規定」予以敘獎。 

 

八、經費來源與概算  

由教育部國民及學前署110學年度補助本市辦理精進國民中小學教師教學

專業與課程品質整體推動計畫補助。 

 

 

 

http://www3.inservice.edu.tw/


九、成效評估之實施 

運用改良Guskey成效評估，採教師學習、教師使用新知等二層面來進行，

詳如下表。 

 

評估層面 評估工具 實施期程 

教師學習 1.提升教師轉化領域教學內涵的能力  

2.增進教師省思教學素材與生活鏈結 

研習當天分組交流

與意見回饋 

教師使用新知 1.握教育新知以改進或創新教學 

2.與校內外教師同儕分享教學或專業 

  工作心得 

3.與校內外教師同儕研發教材 

研習當天分組交流 

課後進行意見回饋 

研習後一個月進行

電訪 

 

十、預期成效 

     透過評量工作坊，拆解標準本位評量的重點與操作實務，並經由三次的系

列課程，讓參與者在理解後能有機會實際以標準本位評量為工具，撰寫符

合新課綱的素養導向教學，增進現場教師對於新課綱評量方式的理解與運

用，將新課綱的精神更落實於教學現場。



附件一   

高雄市 110 學年度精進國民中小學 

教師教學專業與課程品質整體推動計畫 

國民教育輔導團綜合活動領域輔導小組 

第一學期國中「評出綜合好實力」研習實施計畫 

研習課程表 

場次 A：評出綜合好實力評量工作坊（一）：第一次看標準本位評量

就上手:基本概念與示例 

研習對象及人數: 本市國中教師，預估 30人 

研習時間:110 年 10 月 1日星期五 9:00-12:00 

時  間 

（歷時 h/min） 
活動內容 主持人／主講人 備註 

8:50～9:00 報到 輔導團隊  

9:00～9:10 開幕致詞 教育局督學室長官  

9:10～10:40 

（90mins） 

標準本位評量

的概念與內涵 

講師：高雄市中庄國中王靖雯老師

（內聘） 

內聘助教：黃宛婕 

內聘 2 節 

內聘助教 2 節 

10:40～11:00 休息 輔導團隊  

11:00～11:50 

（50mins） 

標準本位評量

的課堂實踐 

講師：高雄市中庄國中王靖雯老師

（內聘） 

內聘助教：黃宛婕 

內聘 1 節 

內聘助教 1 節 

11:50～12:00 
綜合座談 

O &A 時間 
輔導團隊  

 

  



場次 B：評出綜合好實力評量工作坊（二）：第一次用標準本位評量

就上手:符合標準本位評量概念的課程撰寫實務 

研習對象及人數: 本市國中教師，預估 30人 

研習時間:110 年 11 月 6日星期六 9:00-16:00 

時  間 

（歷時 h/min） 
活動內容 主持人／主講人 備註 

09：00-09：20 報到 輔導團隊  

09：20-09：30 開幕致詞 教育局督學室長官  

09：30-11：00

（90mins） 

標準本位評

量概念的課

程撰寫實務 

講師：高雄市中庄國中王靖雯老師

（內聘） 

內聘助教：黃宛婕 

內聘 2 節 

內聘助教 2 節 

11：00-11：10 休息 輔導團隊  

11：10-12：00

（50mins） 

標準本位評

量概念的課

程撰寫實務 

講師：高雄市中庄國中王靖雯老師

（內聘） 

內聘助教：黃宛婕 

內聘 1 節 

內聘助教 1 節 

12：00-13：00 
綜合座談 

用餐與休息 
輔導團隊  

13:00-14:30

（90mins） 

標準本位評

量概念的課

程撰寫實務 

講師：高雄市中庄國中王靖雯老師

（內聘） 

內聘助教：黃宛婕 

內聘 2 節 

內聘助教 2 節 

14:30-14:50 綜合座談 教育局課程督學／國中校長  

14:50-15:40 

標準本位評

量概念的課

程撰寫實務 

講師：高雄市中庄國中王靖雯老師

（內聘） 

內聘助教：黃宛婕 

內聘 1 節 

內聘助教 1 節 

15:40-16:00 
提問 QA 

交流 
輔導員 

 

 


